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01 Ban TGĐ trình bày:

02

BÁO CÁO KẾT QUẢ

HOẠT ĐỘNG 2024 &

KẾ HOẠCH 2025
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TỔNG QUAN NGÀNH VÀ BỐI CẢNH
HOẠT ĐỘNG

Quan tâm đến sức khỏe
Minh bạch nguồn gốc
Nông sản hữu cơ
Giảm lãng phí thực phẩm 
Bao bì thân thiện môi trường

Các hiện tượng thời tiết cực đoan
xảy ra thường xuyên hơn
Dịch bệnh trong chăn nuôi ngày
càng khó kiểm soát 

Biến đổi thời tiết - khí hậu,

sâu bệnh, dịch hại:

Biến chuyển xu hướng

tiêu dùng:
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Xuất khẩu đạt 7,12 tỷ
USD, tăng 27,1% so với
năm 2023. 
Sầu riêng: 3,3 tỷ USD,
chiếm gần 50%. Diện tích
trồng: 151.000 ha. Sản
lượng 1,45 triệu tấn.
Chuối: Diện tích trồng hơn
162.000 ha. Sản lượng:
2,65 triệu tấn. Việt Nam
trở thành nhà cung cấp
chuối số một cho Trung
Quốc. 

Đàn heo: 30,8 triệu con
Đàn heo nái: 3,1 triệu con
Giá heo hơi: tăng 31%
đến 35% so với 2023.
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TỔNG QUAN NGÀNH VÀ BỐI CẢNH
HOẠT ĐỘNG

Rau quả
Xuất khẩu

Chăn nuôi
Heo

Biến động thị trường Việt Nam 2024: Ghi nhận nhiều dấu ấn tích cực. 
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Chỉ tiêu

Kế hoạch năm

2024

(Tỷ VND)

Thực hiện năm

2024

(Tỷ VND)

Tỷ lệ hoàn

thành kế hoạch

(%)

Doanh thu thuần 7.750 5.783 74,6

Lợi nhuận sau thuế 1.320 1.060 80,3

KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH
DOANH THU - LỢI NHUẬN 
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 DOANH THU THEO TỪNG LĨNH VỰC

Trái cây

71.6%

Heo
17.4%

Hàng hóa

9.5%

Trái cây

Heo

Sản phẩm, hàng hóa

Dịch vụ, Khác

Dịch vụ, Khác
1,5%
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Ngành kinh
doanh

Năm 2024 Năm 2023

Doanh thu
(Tỷ VND)

Tỷ trọng
(%)

Doanh thu
(Tỷ VND)

Tỷ trọng
(%)

Trái cây 4.139 71,6 2.975 46,2

Heo 1.004 17,4 1.964 30,5

Hàng hóa 552 9,5 1.102 17,1

Dịch vụ cung cấp 86 1,5 357 5,5

Khác 2 0,0 44 0,7

Tổng doanh thu 5.783 100,0 6.442 100,0
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Doanh thu từ chăn nuôi heo giảm mạnh, tỷ lệ thực hiện so với kế
hoạch 2024 ở mức thấp. 
Diện tích sầu riêng đưa vào thu hoạch trong năm 2024 chưa nhiều,  
sản lượng còn thấp.

NGUYÊN NHÂN KHÔNG HOÀN THÀNH
KẾ HOẠCH

Chỉ tiêu Sản lượng Doanh thu So với 2023

Trái cây
Chuối: 277.000 tấn

Sầu riêng: 3.100 tấn
4.139 Tăng 1.164 tỷ đồng,

tương đương 39,1%

Heo  181.400 con 1.004
Giảm 960 tỷ đồng

tương đương 48,9%
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KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH ĐẦU TƯ

08

01 KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG 2024

Kế hoạch năm 2024 Thực hiện năm 2024

Cây chuối Trồng thêm 2.000ha, nâng
diện tích lên 9.000ha.

Không mở rộng diện tích,
duy trì diện tích 7.000ha.

Cây sầu riêng Trồng thêm 500ha, nâng
diện tích lên 2.000ha. 

Trồng mới 500ha, nâng
tổng diện tích lên 2.000ha.

Heo ăn chuối Trong năm HAGL không xây dựng thêm hệ thống
chuồng trại mới và chỉ tập trung vào tái đàn.



TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

Thanh toán gốc các khoản vay và trái phiếu:

Chỉ tiêu
(Tỷ VND)

Năm 2024 Năm 2023 Tăng, giảm (+-)%

Vay ngắn hạn 3.426 2.349 1.077 45%

Vay dài hạn 434 549 (115) (20%)

Trái phiếu 3.105 4.971 (1.866) (37%)

Cộng 6.965 7.869 (904) (11%)

(Thanh toán bổ sung một phần gốc trái phiếu: nguồn từ thu hồi công nợ,
chuyển nhượng bệnh viện và tài sản khác và một phần số tiền thu được
từ đợt phát hành cổ phiếu riêng lẻ)
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Nợ ngắn hạn Nợ dài hạn

0 5 10 15 20 25 30

Năm 2024

Năm 2023

Năm 2022

Năm 2021

Năm 2020

Tỷ VNĐ

11.123
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6.755 7.012
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14.604
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27.238

Vốn chủ sở hữu Nợ phải trả

0 10 20 30 40

Năm 2024

Năm 2023

Năm 2022

Năm 2021

Năm 2020

9.326 12.955

6.677 14.226

14.604

13.767

10.028 27.238

22.281

20.903

19.799

18.440

37.266
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Nợ phải trả (Tỷ Đồng) Nguồn vốn (Tỷ Đồng)

5.195

4.673

TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH
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TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH

Báo cáo kiểm toán độc lập của E&Y nhấn mạnh về sự tồn tại của yếu tố
không chắc chắn trọng yếu có thể dẫn đến nghi ngờ đáng kể về khả
năng hoạt động liên tục của Tập đoàn.

Chỉ tiêu
(Tỷ VND)

Năm 2024 Năm 2023 Năm 2022

Lỗ lũy kế 422,7 1.669 3.341

Nợ ngắn hạn vượt tài
sản ngắn hạn 2.687 942 1.180

Khả năng hoạt động liên tục

01 KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG 2024
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TỔ CHỨC VÀ NHÂN SỰ

Năm 2024 Năm 2023

Năm 2022

0 500 1 000 1 500 2 000 2 500

Năm 2024

Năm 2023

Năm 2022

1 756

1 748

2 084

Số lượng nhân sự 
Cơ cấu nhân sự khối gián tiếp

Việt Nam
71.8%

Lào
19.5%

Campuchia
8.8%

Theo quốc gia
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01 KẾ HOẠCH 2025 NHẬN ĐỊNH TÌNH HÌNH

CÁC NHÂN TỐ ẢNH HƯỞNG ĐỊNH HƯỚNG ĐẾN 2030 CỦA VIỆT NAM

NGÀNH

CHUỐI

TƯƠI 

Phát triển 165.000 đến 175.000 ha.
Sản lượng 2,6–3 triệu tấn/năm.

NGÀNH

SẦU

RIÊNG 

Diện tích trồng: 65.000 - 75.000 ha.
Sản lượng dự kiến: 830.000 -
950.000 tấn.

NGÀNH

CHĂN

NUÔI HEO

Tổng đàn 29-30 triệu con (trong
đó đàn nái từ 2,5-2,8 triệu con).

Giá cả

Biến động giá thức ăn
chăn nuôi
Dịch bệnh
Vấn đề môi trường và bền
vững

Mùa vụ và thời tiết

Quyết định Số:4085/QĐ-BNN-TT V/v Phê duyệt Đề án Phát triển cây ăn quả chủ lực đến năm 2025 và 2030
Quyết định 1520/QĐ-TTg phê duyệt chiến lược phát triển chăn nuôi giai đoạn 2021-2030, tầm nhìn 2045.
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Các quy định về chất lượng

Thị trường
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Đoàn kết là sức mạnh!

(Gắn kết - Quan tâm - Trung thành)

Tạo ra các sản phẩm nông nghiệp sạch, an toàn từ
việc áp dụng phương thức nông nghiệp tuần hoàn. Sứ mệnh

Giá trị 

cốt lõi

Năm 2030, HAGL sẽ trở thành công ty về nông nghiệp
thuộc nhóm dẫn đầu Việt Nam với quy mô 30.000 ha.
Vươn tầm thành nhà cung ứng sản phẩm nông nghiệp
đến nhiều nước khu vực Châu Á.

Tầm nhìn

CHIẾN LƯỢC KINH DOANH GIAI ĐOẠN
2024 – 2030
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CHIẾN LƯỢC KINH DOANH GIAI ĐOẠN
2024 – 2030

Tập trung cao vào sáng tạo và chuyển giao
giá trị cho các khách hàng là doanh nghiệp
lớn, các thương nhân Quốc tế; bắt kịp xu
hướng bùng nổ thông tin và toàn cầu hóa.

Vận hành xuất sắc, hài hòa, gắn kết, hướng tới
sự tối ưu trong hoạt động và chi phí, giảm
thiểu tối đa các rủi ro trong quá trình vận hành.

Áp dụng mô hình “Nông Nghiệp Tuần Hoàn”
Chương trình số hóa nông nghiệp.
Đổi mới bộ máy quản trị, quản lý công ty. 

 Thực thi chiến lược kinh doanh:
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Cơ cấu doanh thu

KẾ HOẠCH KINH DOANH NĂM 2025

76% 19%

Chỉ tiêu
Kế hoạch 2025

 (Tỷ VND)

Thực hiện 2024

(Tỷ VND)
% tăng, giảm

Doanh thu thuần 5.514 5.783 -5%

Lợi nhuận sau thuế 1.114 1.060 5%
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Tiếp tục thực hiện các các biện pháp
tái cơ cấu tài chính, giảm nợ vay.
Tinh gọn và nâng cao hiệu quả bộ
máy quản lý. 
Số hóa nông nghiệp.
Xóa lỗ lũy kế, đưa cổ phiếu thoát
diện cảnh báo. 

Giải pháp thực hiện



KẾ HOẠCH ĐẦU TƯ NĂM 2025

Công ty không có kế hoạch đầu tư mới mà sẽ tập trung duy trì thật
ổn định quy mô diện tích vườn cây hiện tại và tăng cường chăm sóc
các loại cây hiện có như chuối, sầu riêng và mắc ca. 

Đối với mảng chăn nuôi heo, Công ty không mở rộng thêm chuồng
trại mà ưu tiên nâng cao hiệu quả quản lý và vận hành tốt hệ thống
hiện có.
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02

CÁC VẤN ĐỀ TRÌNH ĐẠI HỘI

XEM XÉT VÀ BIỂU QUYẾT 

(TỜ TRÌNH 01, 02, 03)

Hội đồng Quản trị trình bày:
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BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT
ĐỘNG NĂM 2024

Doanh thu thuần:      5.783 tỷ đồng, đạt 74,6% kế hoạch;
Lợi nhuận sau thuế: 1.060 tỷ đồng, đạt 80,3% kế hoạch;
Tình hình đầu tư:

      Chuối: Không mở rộng diện tích, duy trì diện tích 7.000 ha. 
      Sầu riêng: Trồng mới 500 ha, nâng tổng diện tích lên 2.000 ha.
     Ngành chăn nuôi heo: Trong năm, không xây dựng thêm hệ thống
chuồng trại mới và chỉ tập trung vào tái đàn.   

HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua Báo cáo Kết quả hoạt
động năm 2024 đã được Ban TGĐ trình bày với các nội dung chính:
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HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua Kế hoạch sản xuất kinh
doanh và đầu tư năm 2025:

KẾ HOẠCH NĂM 2025

1. Doanh thu thuần: 5.514 tỷ đồng. Trong đó, doanh thu từ trái cây
chiếm tỷ trọng lớn nhất 76%, tiếp đến là doanh thu từ heo 19% và 5%
còn lại từ hàng hóa khác.
2. Lợi nhuận sau thuế: 1.114 tỷ đồng
3. Kế hoạch đầu tư các dự án:
   Trong năm 2025, Công ty không có kế hoạch đầu tư mới mà sẽ tập
trung duy trì thật ổn định quy mô diện tích vườn cây hiện tại và tăng
cường chăm sóc các loại cây hiện có như chuối, sầu riêng và mắc ca.
Đối với mảng chăn nuôi heo, Công ty không mở rộng thêm chuồng trại
mà ưu tiên nâng cao hiệu quả quản lý và vận hành tốt hệ thống hiện có.
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KẾ HOẠCH PHÂN PHỐI LỢI

NHUẬN VÀ TRÍCH THÙ LAO

- Chia cổ tức: không thực hiện.
- Trích thù lao cho HĐQT và Ban Kiểm soát năm 2025: Ủy quyền cho
HĐQT quyết định và thực hiện việc trích thù lao HĐQT và Ban kiểm
soát trong năm 2025 và sẽ báo cáo tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông
thường niên 2026.

HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua kế hoạch phân phối lợi
nhuận và trích thù lao năm 2024 như sau:
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BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA

HĐQT NĂM 2024

Nội dung chi tiết tại Tờ trình Số 01, đính kèm tài liệu tổ chức Đại hội.

HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua Báo cáo hoạt động của

HĐQT năm 2024 với các nội dung chủ yếu:

Các cuộc họp của HĐQT; Hoạt động của tiểu ban thuộc HĐQT; Hoạt
động giám sát của HĐQT đối với Ban TGĐ
Báo cáo về tổng mức thu nhập của HĐQT và Ban TGĐ
Báo cáo về hợp đồng, giao dịch giữa Công ty và người có liên quan
Báo cáo đánh giá hoạt động của thành viên độc lập HĐQT
Báo cáo về việc đã hoàn thành các nội dung được thông qua tại Nghị
quyết ĐHĐCĐTN 2024
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BÁO CÁO TÀI CHÍNH NĂM 2024

ĐÃ KIỂM TOÁN

Toàn văn BCTC tổng hợp và BCTC hợp nhất đã kiểm toán năm 2024
Quý cổ đông vui lòng xem tại trang thông tin điện tử của Công ty.

HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua Báo cáo tài chính năm
2024 (bao gồm Báo cáo tài chính tổng hợp và Báo cáo tài chính
hợp nhất) của Công ty đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH
Ernst & Young Việt Nam.
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ỦY QUYỀN LỰA CHỌN CÔNG TY

KIỂM TOÁN 

HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua việc ủy quyền cho

HĐQT lựa chọn một trong số các công ty kiểm toán mà BKS đề

xuất và kiến nghị ĐHĐCĐ tại Tờ trình số 04 của BKS để thực

hiện kiểm toán các BCTC năm 2025.

Trong trường hợp bất khả kháng, HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và ủy
quyền cho HĐQT được lựa chọn đơn vị kiểm toán khác trong danh
sách công ty kiểm toán và kiểm toán viên được chấp thuận kiểm toán
cho đơn vị có lợi ích công chúng thuộc lĩnh vực chứng khoán để thực
hiện kiểm toán các BCTC năm 2025.
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GIAO DỊCH GIỮA CÔNG TY VỚI

NGƯỜI CÓ LIÊN QUAN CỦA

CÔNG TY NĂM 2025

1. HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua chủ trương về việc Công
ty ký kết, thực hiện các hợp đồng, giao dịch với người có liên quan theo
quy định tại khoản 46 Điều 4 Luật Chứng khoán 2019, khoản 23 Điều 4
Luật Doanh nghiệp 2020, và theo Điều lệ Công ty.

HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua giao dịch giữa Công ty
và người có liên quan của Công ty:

Nội dung cơ bản của các hợp đồng, giao dịch dự kiến phát sinh trong
năm 2025 được quy định tại Phụ lục 01 đính kèm Tờ trình Số 01.
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2. HĐQT trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua việc ủy quyền cho HĐQT
được phép thông qua và thực hiện các hợp đồng, giao dịch khác với
người có liên quan ngoài các hợp đồng, giao dịch được nêu tại Phụ lục
01 (nếu có phát sinh) và sẽ báo cáo kết quả tại cuộc họp Đại hội đồng
cổ đông thường niên 2026. 

Việc thực hiện các hợp đồng, giao dịch bảo đảm tuân thủ nguyên tắc
minh bạch, không gây xung đột lợi ích và phù hợp với quy định của pháp
luật, Điều lệ và Quy chế nội bộ về quản trị Công ty.
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SỐ LƯỢNG THÀNH VIÊN HĐQT 

NHIỆM KỲ 2025-2030
Nhiệm kỳ hoạt động của các thành viên HĐQT đương nhiệm của
Công ty là 05 năm (2020 - 2025), đến nay đã kết thúc. HĐQT kính
trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua số lượng thành viên HĐQT
nhiệm kỳ 2025-2030 của Công ty là 06 (sáu) thành viên, trong đó có
02 (hai) thành viên độc lập HĐQT.

Số lượng thành viên HĐQT được đề xuất căn cứ vào tình hình quản trị
Công ty, số lượng ứng cử viên được đề cử, ứng cử bầu vào HĐQT tính
đến 12 giờ 00 phút ngày 26/5/2025, phù hợp với các quy định của pháp
luật và thông lệ quản trị công ty.
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SỐ LƯỢNG THÀNH VIÊN BKS 

NHIỆM KỲ 2025-2030

Nhiệm kỳ hoạt động của các thành viên BKS đương nhiệm của
Công ty là 05 năm (2020 - 2025), đến nay đã kết thúc. Kính trình
ĐHĐCĐ xem xét và thông qua số lượng thành viên BKS nhiệm kỳ
2025-2030 của Công ty là 03 (ba) thành viên.

Số lượng thành viên BKS được đề xuất căn cứ vào tình hình quản trị
Công ty, số lượng ứng cử viên được đề cử, ứng cử bầu vào BKS tính đến
12 giờ 00 phút ngày 26/5/2025, phù hợp với các quy định của pháp luật và
thông lệ quản trị công ty.
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HỦY BỎ PHƯƠNG ÁN PHÁT HÀNH CỔ PHIẾU CHO
NGƯỜI LAO ĐỘNG (ESOP) ĐÃ ĐƯỢC THÔNG QUA

TẠI ĐHĐCĐ THƯỜNG NIÊN 2023

Tại Điều 11 Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên 2023 ngày 28/4/2023 đã
thông qua Phương án phát hành cổ phiếu theo chương trình lựa chọn
cho người lao động (ESOP). Tuy nhiên, căn cứ vào tình hình thực tế và
nhu cầu điều chỉnh chính sách đãi ngộ đối với người lao động, HĐQT
trình ĐHĐCĐ xem xét và biểu quyết thông qua việc hủy bỏ Phương án
phát hành ESOP này.
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PHƯƠNG ÁN PHÁT HÀNH CỔ PHIẾU
ĐỂ HOÁN ĐỔI KHOẢN NỢ TRÁI PHIẾU

Tổ chức phát hành: Công ty cổ
phần HAGL
Tên cổ phiếu: Cổ phiếu Công ty cổ
phần HAGL
Mã cổ phiếu: HAG
Loại cổ phiếu: Cổ phiếu phổ thông
Số lượng phát hành (dự kiến):
210.000.000 cổ phiếu 

HĐQT trình Đại hội đồng cổ đông thông qua phương án phát hành
cổ phiếu để hoán đổi khoản nợ Trái phiếu, như sau: 

Mục đích phát hành: phát hành cho
toàn bộ người sở hữu Trái phiếu Nhóm
B để hoán đổi một phần nghĩa vụ nợ
Trái phiếu Nhóm B (bao gồm toàn bộ
mệnh giá gốc Trái phiếu Nhóm B đang
lưu hành và một phần lãi phát sinh kèm
theo mệnh giá Trái phiếu Nhóm B).
Giá trị khoản nợ hoán đổi dự kiến tối

đa là: 2.520 tỷ đồng.
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PHƯƠNG ÁN PHÁT HÀNH CỔ PHIẾU
THƯỞNG CHO NGƯỜI LAO ĐỘNG

Tổ chức đăng ký phát hành: Công ty cổ phần Hoàng Anh Gia Lai
Tên cổ phiếu: Cổ phiếu Công ty cổ phần HAGL
Loại cổ phiếu: Cổ phiếu phổ thông
Số lượng dự kiến phát hành:12.000.000 cổ phiếu, tương đương 1,135%
Mục đích phát hành: Phát hành cổ phiếu thưởng cho người lao

động nhằm ghi nhận sự đóng góp và tạo
động lực cho người lao động gắn bó và
cống hiến trong tương lai.

HĐQT trình Đại hội đồng cổ đông thông qua Phương án phát hành
cổ phiếu thưởng cho người lao động, dự kiến thực hiện trong năm
2026 từ nguồn thặng dư và/hoặc lợi nhuận sau thuế chưa phân
phối căn cứ trên Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2025.
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Đối tượng
được
tham gia
chương
trình:

Các thành viên HĐQT và người lao động đã ký hợp đồng lao
động với Công ty và các Công ty con của Công ty, người lao
động có đóng góp tạo ra giá trị thiết thực và có thời gian công
tác ít nhất là 10 năm vào thời điểm lập danh sách theo
nguyên tắc và tiêu chí phân bổ về thâm niên, vị trí chức
danh, kết quả thực hiện công việc, các đóng góp và các tiêu
chí khác.
Ủy quyền cho HĐQT xác định tiêu chuẩn, danh sách người
lao động, số lượng cổ phiếu cho từng đối tượng và phê duyệt
thời gian thực hiện.  

Thời gian
hạn chế
chuyển
nhượng:

       Kể từ ngày kết thúc đợt phát hành, chỉ được chuyển nhượng: 
10% cổ phiếu thưởng sau ba (03) năm 
10% cổ phiếu thưởng tiếp theo sau bốn (04) năm 
Toàn bộ phần cổ phiếu thưởng còn lại sau năm (05) năm 

Nội dung chi tiết tại Tờ trình Số 03, đính kèm tài liệu tổ chức Đại hội.
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ỦY QUYỀN CHO HĐQT THỰC HIỆN CÁC VẤN ĐỀ

ĐƯỢC ĐHĐCĐ BIỂU QUYẾT THÔNG QUA 

HĐQT kính trình ĐHĐCĐ xem xét và thông qua việc ủy quyền

cho HĐQT chủ động triển khai thực hiện cụ thể các vấn đề đã

được ĐHĐCĐ thông qua tại cuộc họp ĐHĐCĐTN 2025.

02 VẤN ĐỀ TRÌNH ĐẠI HỘI - 13
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03

BÁO CÁO NĂM 2024 

CỦA BKS 

(TỜ TRÌNH 04)

Ban kiểm soát trình bày
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BÁO CÁO CỦA BKS NĂM 2024

1. Thành viên và các cuộc họp, thù lao của BKS
2. Hoạt động của Ban kiểm soát
3. Kết quả hoạt động của BKS

Giám sát thực hiện các nội dung tại Nghị quyết ĐHĐCĐ 2024
Kiểm tra tình hình tài chính năm 2024
Báo cáo đánh giá về giao dịch giữa công ty và các bên có liên quan
Giám sát hoạt động của HĐQT và Ban TGĐ
Đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa BKS với HĐQT và Ban TGĐ

4. Kế hoạch hoạt động của Ban kiểm soát năm 2025

BKS kính trình ĐHĐCĐ thông qua Báo cáo của BKS năm 2024

với các nội dung chủ yếu như sau:

03 VẤN ĐỀ TRÌNH ĐẠI HỘI - 14
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PHÊ DUYỆT DANH SÁCH

 CÔNG TY KIỂM TOÁN 2025

- Công ty TNHH PwC (Việt Nam);
- Công ty TNHH Kiểm toán Deloitte Việt Nam;
- Công ty TNHH Ernst & Young Việt Nam;
- Công ty TNHH KPMG. 

BKS kính trình ĐHĐCĐ thông qua danh sách các Công ty kiểm

toán dự kiến được lựa chọn để kiểm toán các Báo cáo tài chính

năm 2025 của Công ty như sau:
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04

BẦU THÀNH VIÊN HĐQT,

BKS NHIỆM KỲ 2025-2030

(TỜ TRÌNH 05)

Hội đồng Quản trị trình bày:
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BẦU THÀNH VIÊN HĐQT & BKS

Danh sách ứng cử viên thành viên HĐQT: 

03 TỜ TRÌNH 05

TT Thông tin ứng cử viênThành viên HĐQT
Ứng cử/đề cử bởi cổ đông/nhóm cổ

đông

1. Ông Đoàn Nguyên Đức Thành viên Ứng cử

2. Ông Võ Trường Sơn Thành viên

Do ông Đoàn Nguyên Đức (sở hữu:
319.950.533 cổ phần, chiếm tỷ lệ
30,26%) đề cử.

3. Bà Võ Thị Mỹ Hạnh Thành viên

4. Bà Hồ Thị Kim Chi Thành viên

5. Bà Hà Kiết Trân Thành viên độc lập

6. Bà Vũ Thanh Huệ Thành viên độc lậpDo nhóm cổ đông (sở hữu: 121.246.200
cổ phần, chiếm tỷ lệ: 11,47%) đề cử.
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BẦU THÀNH VIÊN HĐQT & BKS

Danh sách ứng cử viên thành viên Ban kiểm soát: 

HĐQT kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua danh sách ứng
cử viên và tiến hành bầu thành viên HĐQT và thành viên BKS
nhiệm kỳ 2025 - 2030 theo quy định tại Quy chế bầu thành viên
HĐQT, thành viên BKS đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

TT Thông tin ứng cử viên Ứng cử/đề cử bởi cổ đông/nhóm cổ đông

1. Bà Đỗ Trần Thùy Trang Do ông Đoàn Nguyên Đức (sở hữu:
319.950.533 cổ phần, chiếm tỷ lệ 30,26%) đề
cử.2. Bà Đoàn Nguyễn Minh Hòa

3. Ông Nguyễn Tiến Hưng Do nhóm cổ đông (sở hữu: 121.246.200 cổ
phần, chiếm tỷ lệ: 11,47%) đề cử.

03 TỜ TRÌNH 05
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15 Trường Chinh, Phường Phù Đổng, 
Thành phố Pleiku, Tỉnh Gia Lai, Việt Nam
Tel: (+84) 269 222 5888
Fax: (+84) 269 222 2335

CÔNG TY CỔ PHẦN HOÀNG ANH GIA LAI

Website: www.hagl.com.vn

TRÂN TRỌNG CẢM ƠN!


